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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

〇運営推進会議を活かした取り組み

運営推進会議では、利用者やサービスの実
践、評価への取り組み状況等について報告
や話し合いを行い、そこでの意見をサービス
向上にいかしている。

様々な外部からの意見やアドバイスを運営に
反映し、サービスの向上に繋げるべく運営推
進会議の情報を全家族と共有していく工夫を
行う。

運営推進会議の情報を全家族と共有していく
ため、会議開催予定・結果を文章をもってお
知らせする工夫を行う。

12ヶ月

2 26

〇チームでつくる介護計画とモニタリング

本人がより良く暮らすための課題とケアのあ
り方について、本人、家族、必要な関係者と
話し合い、それぞれの意見やアイデアを反映
し、現状に即した介護計画を作成している。

職員が利用者の介護計画に沿った介護支援
の提供が行える様、介護計画を認識していく工
夫を行う。

介護計画の綴られている場所の周知をし、職
員が利用者の介護計画に沿った介護支援の
提供が行える様工夫を行う。

12ヶ月

3 35

〇災害対策

火災や地震、水害等の災害時に昼夜を問わ
ず利用者が避難できる方法を全職員が身に
つけると共に地域との協力体制を築いてい
る。

積雪時における避難経路の確保及び避難訓
練時における地域の住人の協力、またその他
の災害に対する体制構築を期待します。

積雪時にはこまめに除雪し、避難経路の確保
を行う。避難訓練時は町内会長を通じて地域
住民に協力をして頂けるよう呼びかけ体制を
整える。
また、その他の災害に対する体制構築マニュ
アルの見直しを行う。

12ヶ月

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


