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【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

　終末期に向け職員の心の
準備の為、研修会に参加し
た職員や看取りの経験のあ
る職員を中心に施設内で勉
強会等を開いて行きたい。
家族会でも終末期に向けた
支援について話し合いをし
て行く。医療機関と連携を
取りながら、全職員が対応
できるようにする。
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現状における
問題点、課題

　重度化や終末期に向けた
支援について全職員の研修
や意識統一が出来ていな
い。看取りについての方針
を定めているが、職員全員
が共有しているとはいえな
い。また、看取りの経験が
ない職員も多い為、心の準
備ができていない。

２　　目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた
具体的な取組み内容

研修会や勉強会を通じて、家
族のメンタルケアを含めた職
員の終末期に向けた心の準
備、意識統一を図る。


