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【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

アセスメント、課題検討
を職員全体で把握し、対
応を検討する。

6ヶ月

どこまで当グループホー
ムで対応できるかなどに
ついて口頭のみではな
く、文章を作成し明確に
していく。

地域住民や区長などへ運
営推進会議の参加への働
きかけ。

1年間

３ヶ月

目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた

具体的な取組み内容
現状における
問題点、課題

職員間での情報共有の不
足。

本人の思いに沿った支援
を行う。

事業所名 グループホームなのはな　　　　　　　　　 

作成日　 平成26年　11月　1日

優
先
順
位

項
目
番
号

看取りのケアへの備え。

地域との交流の減少。

看取りケアについての成
文化。

地域の中で交流機会や情
報交換の機会の増大。

一万人市民委員会宮城


