
2    目  標  達  成  計  画
事業所名　グループホーム　きらら
作成日：　平成31年2月8日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 4

運営推進会議の開催が、構成員のみでの開
催が続いている。質疑応答のほか、要望など
も取り入れ対応しているがマンネリ化が否め
ない。

運営推進会議の内容を工夫すると共に、多方
面の方々に会議へ参加していただき、会議の
内容の充実を図る。

①事業所内行事と介護をあわせ、体感できる
内容を検討する。
②老人クラブや認知症について知識を持つ方
など、ゲストの参加を依頼する。
③その他議題に関しリサーチを行い、話題を
拡げる。

6 か月

2 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間
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