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【評価機関概要（評価機関記入）】

【外部評価で確認した事業所の優れている点、工夫点（評価機関記入）】

訪問調査日 令和3年8月26日

所在地

評価結果市町村受理日

医療法人 立川メディカルセンター

【事業所が特に力を入れている点・アピールしたい点（事業所記入）】
自然豊かで静かな環境に囲まれており、広い駐車スペースも用意されています。米山五楽庵の運営方針の中
に・遊ぶ楽しみ・語らう楽しみ・想う楽しみ・行う楽しみ・慈しむ楽しみを基本として、笑顔の絶えない明るいグ
ループホームを目指しています。日頃から利用者と職員が関わる時間を、多く持つことで常に利用者の笑顔を
見ること事ができています。母体病院との連携がとれているため、健康面でも安心して生活して頂けています。
天候の良い日は中庭の見えるウッドデッキに出ていただく事も出来、茶話会や日光浴を行い気分転換になるよ
うに務めています。家族との関わりや信頼関係も、途切れないよう生活の中での情報、状態の変化などお伝え
しています。

基本情報リンク先

新潟県柏崎市大字茨目字二ツ池２０７１番地１

法人名

○高い防災意識と利用者を守る感染症予防対策への取り組み

　

　感染拡大防止対策から運営推進会議は書面での活動報告となっていたが、市からの感染防止対策の指
導の下で市の担当職員、地域包括支援センター職員、町内会長、利用者家族代表等の参加を得て、理解
をいただきながら再開となる。事業所の現状報告と日々の暮らしぶりや支援環境を把握してもらい、運営
に関する疑問や改善点があれば相談し、意見や助言を得ている協力関係を築いている。また、会議へ参
加できなかった家族へは会議録を送付し、次回の開催予定日を案内している。家族と施設外への受診や
面会等で訪れた際には積極的に普段の様子を伝え、情報共有している。広報誌や担当職員からのホーム
便りを送付し、利用者の状況変化に応じて相談をしながら、共に支え合う関係作りに取り組んでいる。

令和３年７月１３日

評価機関名

自己評価作成日

http://www.kaigokensaku.mhlw.go.jp/15/index.php?action_kouhyou_detail_022_kani=true&JigyosyoCd=1570500312-00&ServiceCd=320&Type=search

認知症高齢者グループホーム 米山五楽庵

自己評価及び外部評価結果

1570500312

　事業所は隣接する母体病院、介護老人保健施設と合同で、年３回火災想定訓練を実施している。訓練に
は消防署、地域の消防団、町内会長の参加も得ており、地域との協力体制を築いている。事業所では高
い防災意識を持っており、所内でも毎月１回、職員が想定を提案するミニ消防訓練を実施し、利用者の避
難誘導訓練等を繰り返しながら実践力を身に付けている。また、新型コロナウイルス感染症の予防対策で
は、母体病院の看護師から指導を受け、職員はマスクとゴーグルを装着し、日々体調管理に努めている。
食堂のテーブルにはアクリルスクリーンを設置し、密にならないよう時間差で食事を摂るなどの工夫を行っ
ている。法人内のグループホーム同士で感染症予防対策の研修を行い、利用者を守るために徹底した感
染症対策が取られている。

　（様式２）

新潟県新潟市中央区上所2-2-2

公益社団法人新潟県介護福祉士会

所在地

事業所名

○地域関連機関との連携と家族と共に支え合う協力体制

事業所番号

○安心した生活を支えるための支援環境

　「米山福祉の里」の総合病院、介護老人保健施設、訪問看護ステーション、地域包括支援センター等の
施設と同一敷地内に建てられている開設22年目のグループホームである。法人全体で人材育成に取り組
んでおり、各委員会の連携をはじめ、避難訓練活動等も合同で行われている。事業所の看護師配置や急
変時の医師からの指示対応が可能となる連携支援体制が確立されている。利用者の日々の体調確認か
ら急変時の対応においても連携支援体制が整っていることで利用者・家族等の安心感へ繋がっているだ
けでなく、ホームで働く職員たちの安全と安心な職場を作り出している。
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