
　（様式３） 事業所名　認知症高齢者グループホーム米山五楽庵 

目標達成計画 作成日：令和　３　年　１０　月　２６　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1
※「理念の共有実践」
　　理念の見直し。

　職員が分かりやすい理念。
　職員全体で、米山五楽庵の理念について話し
　合う。また、職員全体が理念を理解する。 １２ヶ月

2 6
※「身体拘束をしないケアの実践」
　　職員の身体拘束に対しての意識。

　身体拘束に対する職員の意識を改善する。
　利用者の日常の動きを職員全員が把握共有
　し、身体拘束を意識した対応を取って行く。

６ヶ月

3 7
※「運営に関する職員意見の反映」
　　A棟B棟の職員間のコミュニケーション不足

　職員の意見が述べられる場面を設ける。

　A棟B棟職員の意見交換の場が少ないため、
　職員が集り意見交換が出来る場を設け、日
　程を設定する。
　

６ヶ月

4 49

※「日常的な外出支援」
　　外出支援による利用者の笑顔が少ない 　利用者の方の笑顔が増えるよう外出機会

　を増やす
　感染対策を実施しながら、個々の体調に合わ
　せて五楽庵周辺の散歩等で気分転換を図る。

１２ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　


