
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： ＳＯＭＰＯケア　そんぽの家ＧＨ釜石平田
作 成 日 ： 令和3年2月12日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 1
法人の経営方針や理念を共有し、日々の業
務にあたっているものの、事業所としての活
動目標は設定していない。

事業所の活動目標を設定する。 2 か月

2 35
日中の避難訓練は年2回実施できているが、
夜間想定の訓練はこれまで実施できていな
い。

夜間想定の訓練実施に向け、準備を整える。 2 か月

3 33
毎月の定例研修の1テーマとしてターミナルケ
アがあり、年1回は研修を実施できるている
が、苦手意識を持っている職員が多い。

ターミナルケアについて、研修を複数回実施す
る。

2 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

・2021年度の活動目標について、事業所内で
協議し設定する。

・実施における課題（これまで実施できなかっ
た理由）の洗い出し。
・近隣住民への働きかけ方を含め、夜間想定
訓練の実施に向けた具体的な計画の立案。
（2021年度内の実施を想定）

【目標達成計画】　

・定例研修以外で、ターミナルケアについて
学ぶ研修会を開催できるよう、2021年度の研
修計画を策定する。
・開催方法の検討（講師、教材、時期等）。

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容
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