
　（様式３） 事業所名 グループホーム田園

目標達成計画 作成日：　平成　　31年　3月　　4日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成

に要する期
間

1 Ⅱ-18

家族を支援される一方の立場におかず、本人と
家族の絆を大切にしながら、共に本人を支えて
いく関係を今後も継続していく。

家族としての関わりが今まで以上に持てる
様にしていく。

本人、家族の思いを反映できるようにケアカンファレ
ンスに家族、本人参加いただき共にケアプラン作成
する。思いのくみ取りには特に注意する。日々の面
会や外出、受診、買い物などご家族としてできる事
はお任せしていく。GH行事には家族へ事前案内し
て参加いただく機会を多く作る。

12ヶ月

2 Ⅲ-31

重度化した場合や終末期に向けた態勢と取り
組みについての学習と心構え

重度化した場合や終末期に向けたチームケ
アの心構えとマニュアルについてかや学を
通じて整備する。

3月、4月のかや学で、看取りマニュアル整備、
職員相互の意見交換を行い看取りの体制整備
して行く。又、看取り委員会に参加しあまさぎ園
との連携を図る。

12ヶ月

2 Ⅰ-14

同業者との交流を通じたグループホームサービ
スの質向上

同業者と交流する機会をつくり、ネットワーク
づくり、相互訪問等の活動を通じて、サービ
スの質を向上させていく

グループホーム連絡協議会を通じ、年間で2回
を目標に他GH見学を実現し、サービスの質向
上を図る。 12ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


