
事業所名：

目標達成計画 作成日： 2025 年 1 月 21 日

【目標達成計画】　　　注）「項目番号」の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。

優先
順位

項目
番号

次のステップに向けて取り組みたい内容 目標

1
今後は要望とできそうなこと等詳細な内容、ケア
内容（解決策）等課題分析結果を増やしていき、
ご本人と家族の話し合いを密にしていきたい

本人の要望やできそうなことを課題分析してい
く

12 ヶ月

2
夜勤専従の方が訓練に参加できる方法を検討し
ていきたい

年二回行っている訓練で一回は夜間想定なの
で、参加してもらう

12 ヶ月

3
ホームで過ごす時間が増えているので食レクとし
てホットプレートを使って焼きそば、餃子づくり等を
行っていきたい

二カ月に一度くらいは昼食時やおやつ時に行
いたい

12 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

職員全員で共有しケアにつなげていく

夜勤専従で難しいとは思うが日にちの調整を行う

誕生日の方がおられる日に行ってみる

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

グループホームかいぜ

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


