
事業所名 　グループホームあみーご奈垣せせらぎ

作  成  日       ：　令和　4年　1　月　20　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 4

令和3年度は、コロナ禍で運営推進会議が1回のみ
の開催にとどまり、あとは介護・高齢支援室に文書を
提出することで開催に代えているが、家族や区長な
ど、その他の委員には送付しておらず、運営に対す
る意見の聞き取りができていない。

家族や区長、民生委員にも施設の現状や課
題を報告し、意見や提案をいただき運営に
活かす。

令和4年度より文書開催時や、通常開催時に
全家族と欠席された委員に議事録とともに、返
信用封筒を同封し、意見をいただく。

3 か月

2 35
災害時には孤立が見込まれるため、具体的な
避難計画が未整備である。

さえずりでの集合待機や、あらかじめ災害級
の台風が来るとわかっている時は、速やか
に避難できる。

集合避難の段取りや、鴻之台やつつじが丘の
分散避難用の避難確保計画を作成、周知す
る。

12 か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

２　目標達成計画
評価結果
市町提出日　　 ：　令和　4年　1　月　20　日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

目標達成に
要する期間


