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1 26
ケアプランの本人・家族の希望や意向が毎回
同じ文言になっている。

各利用者に対して具体的な介護計画が作成
できる。

６ヶ月

2 33

基本的には看取りを行わないとしているが、実
際には看取りを行っていて、利用者・家族には
看取りをするのかしないのかわかりづらくなって
いる。
また看取りについて職員の精神的フォローも必
要である。

利用者・ご家族に対し医療行為を伴わない
看取りのことを理解していただき、職員に対
しては看取りに対して不安がなくなる。

６ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

　（別紙４（２））

目標達成計画

利用者・ご家族に対し医療行為を伴わない看
取りをすることができるということを、説明書を
用い説明し、不安を地理除く。
職員に対しては看取りの研修を行う。

グループホームすだお

令和   7年   1月     14日

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

本人・ご家族に新たな要望を聞き取り、具体的
な介護計画を作る。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


