
　（別紙４-２） 事業所名　ツクイ札幌稲穂

作成日：　平成　　２２年　　１１月　　２４日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 12

出来るだけ早い段階から本人や家族に向けての、重
度化や終末期に対する事業所の対応指針及び同意
書等を整備し明文化する事が望まれます。また、適
切なサービスが提供出来る様に職員教育の充実を
図り、本人や家族の意向に沿う支援に繋げる取り組
みに期待します。

指針及び同意書を整備し明文化しています
ので、今後は職員教育の充実を図り、本人
や家族の意向に沿う支援に繋げる取り組み
を致します。

研修、伝達研修等で職員全員が重度化や終末
期のあり方について学習いたします。本人、家
族とも話し合いを重ね意向に沿う取り組みをい
たします。

１２ヶ月

2 13

確実に避難誘導が出来るように、膳職員が消防
訓練に参加する事を期待します。地域住民も訓
練に参加し、具体的な支援体制を築く事を期待
します。更に、非常用備品を常備する事をお願
いします。

全職員が参加するようにいたします。非常用
備品も常備するようにいたします。

シフトの関係で全職員の参加は長期になります
が実現に近づけます。１０月に行った非難訓練
では地域住民の方６名に参加いただきました。
非常用備品は徐々に常備していきます。

１２ヶ月

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


