
（様式第２号）

目標達成計画票（事業所記入）

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目　　標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 No.23

本人様の思いや、今したい事
の把握がよく出来ていると言
えない状況である。本人様の
思いを受け止め、したい事が
できる環境作りが出来るよう
にしたい。

日頃から、本人様のしたい
事は出来るように支援して
いくが、普段出来ないような
事を誕生日に叶えて、喜び
を感じてほしい。

誕生日にしたい事を実現できる
ように、何をしたいのか本人様
に聞き取りをしたり、家族様に
以前好きだった事の聞き取りを
行い、実行する。

12ヶ月

2 No.19

個々に来られた家族様には
その時にいるスタッフで対応
している。しかし、家族様の思
いを共有できる他の家族様と
の交流も必要と思われる。

家族様との交流を活発に行
い、良好な信頼関係を築く
とともに、家族様同士の関
係作りができるようにする。

家族会を定期的に開催し、本人
様と家族様、家族様と職員だけ
でなく、家族様同士の交流の場
とする。

12ヶ月

事業所名  　グループホーム　ユートピア

作成日：　　平成　30　年　1　月　7　日

【目標達成計画】

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し
合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベル
に合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を記入します。


