
　（様式２（1）） 事業所名　グループホームオリンピア兵庫

目標達成計画 作成日：　平成　24年　3月　30日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 23

利用者の思いや意向・希望を表出しにくくなる
中で、利用者の立場に立って考え、検討し一人
ひとりの思いや意向・希望を把握する取り組み
方法を考え実践する。

常に傾聴の姿勢を持ち、ノンバーバルコミ
ニュケーションの取り方を研究実践していく。

日常の利用者のお話しの内容や、ご家族のお
話を記録し、毎月のケアカンファレンス時に話
し合い、課題が解決できる具体案を考え、介護
計画に入れケアワーカーの共通理解をはか
り、目標達成に努める。

9ヶ月

2 26

利用者について観察したこと、感じたことを記録
し、利用者への予防的なケアに活かす方法を
考え実践する。

一人ひとりにあった転倒等の予防的ケアを
考え日々実践していく。

利用者についての観察記録を、毎月のケアカ
ンファレンスまでに、担当者がまとめ、課題を抽
出し予防的観点から、具体案を考え、介護計画
に入れ立案、実践、アセスメントを循環してい
く。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


