
　（別紙４（２）） 事業所名  グループホームはなみ

目標達成計画 作成日：　令和 　8年 　3月　19日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 20
面会、外出が難しい状況でも、写真や電話、手紙
等から昔話をしてもらい本人の思いを聞き、回想
法に繋げる工夫を実施する。

回想法を取り入れ、本人の思いを聞き、寄り
添うケアを実践する。

・回想法の勉強会を開催する。
・各担当で、今使用しているメモリアルシートを修
正したり、新たに作成しシートを基にコミュニケー
ションを図る。　　・新しい職員が見ても分かるよう
なメモリアルシートを作成する。

1年間

2 23

 
一人一人の思いや暮らし方の希望、意向の把
握に努め、思いや意向から生きがいに繋がるよ
うな本人が理解できる目標を掲げる。

元気、健康で何がしたいか、長生きするため
に何をすればよいか、本人が理解できる目
標を作成する。

・元気で長生きするために何をするのか本人が考
える。　　　・考えた目標をどんな形でもいいので
書いてもらう。　　　　　　　　　　　　・目標をホール
に掲示し、日々取り組む。

1年間

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。
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