
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：　グループホーム樫内
作 成  日 ：　平成30年2月15日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 44 便秘症の方に対してのケアを徹底する。
利用者全員が排泄コントロールが適切に行
われることができる。

職員全体で意識を高めながら、便秘薬やプ
ルーンの活用をうまく行う事が出来る。

12 か月

2 54
施設内での過ごしやすい、かつ健康状態を保
持できる環境を整える工夫をすることができ
る。

適温、適度な湿度を確保し風邪やインフルエ
ンザ予防に適した施設環境を整える事が出
来る。

職員全体で施設内の温度や湿度表を作り記
載し施設内の環境作りの意識を高める事が
出来る。

12 か月

3 48
利用者様に楽しみごとのある日々を過ごして
頂きたい。

施設の外に出る機会や、利用者様が楽しみ
事が出来る時間を設ける事が出来る。

外出の支援やレクリエーションを充実すること
ができる。

12 か月

4 48

施設内の掲示物などが物寂しい状態である。 利用者様全員での物つくりの機会を設ける事
が出来る。

「ねんど」や「塗り絵」等の時間を設け、みんな
で楽しむ事が出来、展示掲示物などの作品を
作ることができる。

12 か月

5 2

地域のつながり、かかわりが乏しい。 交流することが出来る機会や場所に出向いて
地域の方と関わることができる。

地域のイベントや行事等に参加を行う事が出
来る。

12 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間
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