
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホームさくらぎ　ぼたん
作 成 日 ： 令和1年10月30日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 1
法人理念と地域密着型サービスを踏まえた理
念の把握と共有が不十分。

理念を各職員が理解し、把握し共有できているケ
アを行う。

3 か月

2 49
外出支援が単発的であることが多く、日常的
な外出や地域交流の場を提供することが困
難になっている。

ご家族や地域の方とも協力した日常的な外出支
援の継続。

7 か月

3 か月

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

①ユニット職員から目指すケアのアンケート
を実施する。
②アンケートを基にユニット会議でユニットの
ケア目標を立案、作成する。作成時はどの職
員でも理解し実践につなげやすい簡単な表
現「ユニットの家訓」とする。
③全職員にも周知すると共に、ユニット職員
は理念を念頭に置いたケアを取り組んでい
く。

①ユニット会議や他職種と協議しアイディア
や計画を立てる。
②介護などの結果を基に、日常的に可能な
買い物支援や地域の行事参加（観覧）支援等
の実施分担表を作成する。※職員が責任を
持って関わるよう分担する。
③ご協力いただけるご家族へは外出のお手
伝いをお願いし、ご本人の希望に沿った場所
へ行けるようにする。
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