
2    目  標  達  成  計  画
事 業 所 名 ： グループホーム　いさわ
作 成 日 ： 令和2年1月31日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標

1 4

事業所の安全・安心等を確かなものにし、事
業所と関係機関との相互の交流を拡充してい
くためには、警察、消防、保育等の様々な分
野の方々をゲストとして会議に招聘されること
が望まれる。

運営推進会議の委員の多様性を尊重し、各方面
からの参加協力を促していく。

12 か月

2 か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

運営推進会議にその時々に必要とする警察
や消防関係保育所などの臨時委員を委嘱
し、会議の充実を図っていく。

【目標達成計画】　

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取組み内容
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