
　（別紙４（２）） 事業所名：ＤＤ学園前Ⅲ・Ⅳ

目標達成計画 作成日：　平成　30年　10月　25日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する期
間

1 10

○運営に関する利用者、家族等意見の反映
アンケートより介護計画の説明と内容に関する
話し合いが不十分と感じておられるご家族様が
おられた。

ご家族様と定期的なカンファレンス等を実施
し、介護計画の説明と話し合いを行う。

介護計画の見直しの時期など、定期的なカン
ファレンスを実施する等し、家族等の意見や要
望をじっくり聴く機会を設ける。また面会の少な
い家族様に対して、積極的にアプローチを行
い、意見要望を聞く。

1年

2 26

○チームでつくる介護計画とモニタリング
生きる喜びとなる取り組み行っているが、計画
的な支援となる介護計画になっていない。

事業所の理念に沿って、生きる喜びとなる
支援を計画的に進められる介護計画を作
る。

生きる喜びとなる支援内容を、期日を設けて計
画的に進め、課題の達成に努力する。また、今
後とも継続して自己表現の難しい認知症の利
用者様の生きがいは何か、生活向上のための
具体的な課題の抽出など、ユニット会議等にて
情報共有を行う。

６ヶ月～1年

3 2

○事業所と地域とのつきあい
小学校や幼稚園をの交流を積極的に取り組む
ことができていない。

地域の小学校・幼稚園等との交流を積極的
に取り組む。

小学校や幼稚園・保育園等と交流できそうな行
事について情報収集する。また、月に一度開催
のマルシェを地域の方々がもっと参加してもら
えそうな行事にしていく。

1年

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


