
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1

　運営推進会議への
ご家族の参加が限ら
れた人だけになって
いる

・日程や会議内容の工
夫
・意見の言えるような
雰囲気作りに配慮
・家族会での呼びか
け、重要事項説明書へ
の記載

2

　災害対策
いざという時に役立
つ対策が用意されて
いるか

・担当者を決め、防災
チェックリスト（玄関
入り口セット）と備蓄
リストを作成する

3
　職員は馴れ合いに
なったケアに陥って
いないか

・定期的にどんな声か
けを行っているかアン
ケート実施、意識付け
していく

4
　面会簿は個人情報
になるのでは？

・面会簿の見直し、改
正に向けていく

5

　一度も理念の変更
をしていないがその
ままで良いのか話し
合っているのか

・理念を見直す為の話
し合いを設ける

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

1年

　職員自身の自己覚知が出
来る

1年

目　　　　標

　全ご家族が一回でも会議
に参加出来る

グループホーム　みのり園

平成　２９年　　５月　２０日

目標達成に
要する期間

1年

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

　個人情報の厳守を図る 6ヶ月

　理念の検証 1年

　災害時、職員全員が意識
統一した行動が出来る


