
　（別紙４（２））

事業所名グループホームユーアイ緑丘

目標達成計画 作成日：　平成　２9年　　６月　　２０日

優先

順位

項目

番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容

目標達成に

要する期間

1 35

住宅地におけるグループホームの運営に対す

る地域住民の積極的な理解と協力を求めるこ

と。

年２回の消防避難訓練に自治会並びに近

隣住民が積極的に参加し訓練を実施する。

消防訓練参加への案内ビラを投函する。自治

会の参加を地域包括にお願いし協力してもら

う。災害に対しての食料・備品・毛布などをホー

ムで備蓄して万が一の災害時には近隣のお手

伝いをさせていただくことを住民に訴えて理解と

協力を得る。

１２ヶ月

2

（進歩状況）消防避難及び災害避難訓練に参

加までは至ってないが、自治会の協力もあり近

隣、豊中市会議員の方々がホームに立ち寄っ

て頂ける様になってきた。災害時の備品の備蓄

と近隣住民に災害時にはお手伝いをさせて頂く

ことを継続して訴えていく。

６ヶ月

3 4

運営推進会議において、幅広い参加者が出席

し充実した内容にしていく。

入居者、家族様、提携医院、薬局、等の出

席により意見を反映してより良いホームにし

ていく。

往診時、主治医に参加を訴えていく。メディック

は配薬時に参加をお願いする。家族様には来

所持に訴えていく。開催日時を調整していく。

６ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。

目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む

具体的な計画を記入します。


