
2    目  標  達  成  計  画
事業所名 ：グループホームさくらぎ　ぼたん
作 成  日 ：　平成  ３０ 年  １月  ５ 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1
１９
２３
３８

入居者全員で行う行事やレクリエーションに
取り組んでいるが、ご本人の希望に沿った個
別活動が不十分である。また、情報収集やア
セスメントの方法が不統一である。

多職種と連携し、ご家族・入居者の意向や
ニーズの把握に努め個別ケアを実践。その中
で地域交流にも積極的な関わりを促し、社会
参加に繋げていく。

①内部研修を行い、介護計画の仕組みと情
報収集の方法を理解する。
②入居者・ご家族のニーズを抽出するために
日頃から交流を深める。
③実践後、ケアの見直しを行い、取り組みを
継続させていく。

１２ か月

2 34

急変・事故発生時の対応について、介護員の
知識や経験が浅く不安であり、適切な対応が
迅速にできないことがある。またそれらに繋が
る必要な申し送りが途切れてしまう事もある。

急変・事故発生時に備え、応急手当や対応の
知識を習得する。
自己覚知をし、個々に不足している部分につ
いて知識向上に努めていく。

①急変対応マニュアルを定期的に読む。
②日頃から看護師と情報交換し適切な処置
対応を学ぶ。
③ユニット会議で意見を出し合い、統一したケ
アを行う。

１２ か月

3

④年度末に各自反省振り返りシートに記入。
結果を踏まえてリーダーがスーパーバイザー
として評価、アドバイスを行い、管理者が総合
評価する。評価されたものは各自意識しなが
ら新年度に活かしていく。

６ か月

4 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間



5 か月
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