
　（別紙４（２）） 事業所名　：　グループホームいがしま

目標達成計画 作成日　：　平成　２７年　　４月　２５日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35 〇災害対策

〇毎回、改善点として捉えているが、なかな
かうまくいかない面がある。近隣住民との協
力体制の確保、非常食の確保等、取り組ん
でいく。

〇地域住民への協力依頼を行い、役割を明確
にしていきたい。非常食や災害時の持ち出し品
に関しては職員で話し合いを重ね準備してお
く。

１２ヶ月

2 6 〇身体拘束をしないケアの実践

〇スタッフ個人個人、大まかには理解してい
るものの、具体的な項目などは理解してい
ない面もあるので所内研修を通して正しく理
解していく。

〇所内研修や実践を通して理解を深めていく。
身体拘束に限らず、いろいろな研修も行ってい
きたい。

１２ヶ月

3 20 〇馴染みの人や場との関係継続の支援

〇比較的、実践できていると思われるが、久
志区以外の利用者の方のこれまでの馴染
みの人や場との関係もこれまで以上に継続
できるよう努力していく。

〇家族や本人からの情報をもとに個別外出な
どを取り入れ実践していく。

１２ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


