
　（別紙４） 事業所名　 　認知症高齢者グループホーム梨ノ木荘

目標達成計画目標達成計画目標達成計画目標達成計画 作成日：　　 　平成 25年 12月  2日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26
カンファレンス、ケア会議で決めたことが統一化
していない。

ケアの統一性を図る
職員はもちろんの事派遣社員アルバイトなどにも
カンファレンスの内容を説明しケアの統一を図る

１ヶ月

2 23
言葉で表現することが難しくなって来ている利用
者さんの希望がケアに活かされていない

一対一で傾聴する時間を作る

利用者全員が揃った場所では言えないことも個
人的に話したら自分の思いも話せるのではない
かと考える。居室に訪問しゆっくり話せる時間を
作る

３ヶ月

3 49 重症者が多くなり外出が難しい 年に２回は遠出をする。
春の桜、秋の紅葉、または温泉や牧場など開放
感のある広いところへ出掛けられるように年間計
画に取り入れる

１２ヶ月

4 1 地域とのつながりを持つ 地域の保育園や小学生との交流
近隣の保育園の運動会や音楽会などに参観でき
ないか連絡をとる。または、施設に来てもらえない
かかけ合う。

１２ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【【【【目標達成計画目標達成計画目標達成計画目標達成計画】　】　】　】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


