
　（別紙４（２）） 事業所名 グループホームめぐる

目標達成計画 作成日：　平成30年6月27日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 49

暑い日・寒い日に関係なく、日課的に（週3回以
上）の散歩は良好な睡眠にもつながり、認知症緩
和にもなる実践は職員の配置等課題もあるが、少
しでも今まで以上に工夫し「歩き」を習慣化し、法
人が考える介護予防を期待したい。

年間散歩実施160日
（1年52週間の週3日散歩は156日となる）

2018年7月1日より2019年6月30日までの1年間、
施設として散歩日数を記録し、年間160日の散歩
を達成する。（散歩の距離や内容については、安
全な歩行や運営とのバランスを考え初年度は無
理をせず、まず行う。2019年3月末で一度振り返
り、2019年7月からの第2期を目指す）

12ヶ月

2 10

家族の意見はホームに言い難いものである。居室
担当による毎日の暮らしぶり状況を送付している
が変化している中身をより具体的に事実を記入
し、家族の来訪時に更に意見を聞き、要望等を事
業所の財産につなげる事を期待したい。

各居室担当は3つ以上の意見/1年をもらう 2018年7月1日より2019年6月30日までの1年間に
各居室担当者はご家族から3つ以上の意見をもら
うため、まずは口頭で依頼し9月中旬をめどに意
見とりまとめシートを作成し、それにそって意見集
約できる体制を構築する。

12ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


