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優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

定期的な開催を行えておらず、内容に関しても、
入居者様が地域で生活をする為に、地域の関係
者との調整の場としての活用ができていない。ま
た情報提供として、参加されなかったご家族様へ
の報告を行なっていない。

定期的な開催を行う。また、内容をハッピー
通信に掲載する等で、ご家族様への情報提
供を行なう。
地域の方に理解してもらえるよう地域に向け
ても情報を発信していく。

勤務表作成前に開催日の決定を行ない調整を
行ない、日程のずれ込みを防止する。地域の方
に沢山参加していただけるよう呼びかけていく。
当ホームの現況ないし課題を出し、様々な立場
の方と情報交換を行なう。開催翌月発送のハッ
ピー通信に要旨を掲載し、ご家族様に情報提供
を行なう。

1年

2 35

災害対策として非常時用の食料・飲料水の備蓄
を行なっていない。また、保管場所についても課
題を要する。それに対し、職員全員において、災
害対策について具体的に理解しておく必要があ
る。

非常食・飲料水の確保。
保管場所の設置。
災害対策を課題とした勉強会の定期的な開
催。

食事形態が様々な入居者様全員に対し、非常
食として摂取可能な物資を選別し購入し、消費
期限を定期的に確認し買い直していく。ミーティ
ング時に意見交換を行ない、職員間での意識格
差をなくしていく。

半年

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　


