
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 1
理念について、職員
間で理解をもっと深
める必要がある

・理念の成り立ちや「食べるこ
　とは生きること」という創設
　時の思いを共有できるよう
　に、内容を深めていく
・定例会議以外でも議題にする

2 40

長年おられる利用者の重
度化
に伴い、「食事を楽し
む」よりも「業務の効率
化」が優位になっている
ことがある

・利用者の個別性に応じた
　環境づくり
・食事を楽しむために、食事
　内容の説明を十分に行う
・落ち着いてゆっくりと味わ
　える環境づくり

3 10

コロナ禍もあり家族
面会ができない状況
で、家族からの意見
を頂く機会の減少

・家族に施設タブレットへの
　SNS登録を呼びかけ、ビデオ
　通話や動画、写真を送りや
　すい環境を作る
・SNSを通じて、家族の疑問や
　要望が伝えやすい環境にする

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

・環境設定実施　達成

　ご家族より施設での
　様子がわかり嬉しい
　との声が寄せられ
　ている

利用者様の近況報告や、
家族の意見を聞きやすい
環境や機会をふやす

随時

目　　　　標

「健康は食から」の理念
について、職員1人1人が
しっかりと意識したケアへ
繋げる

グループホームお多麻さんの家

令和3年10月1日

目標達成に
要する期間

随時

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

「健康は食から」の理念の意味を
深め、それぞれの利用者が食事を
楽しみ、生きがいにつながる食卓
を目指す


