
事業所名:グループホーム桜ノ宮なごみ

作成日 平成23年 6月 28日

【目標達成計画】

1 4
市の担当者に実情やケア
サービスの取組みを伝えて
協力関係を築く。

市の担当者を訪問して実情を伝
えて、社会資源の情報提供や問
題解決のアドバイスを受ける。

3ヶ月

2 6 鍵をかけないケアを行う。

日中、職員が多い時間帯にユ
ニットの内から外への暗証番号
のロックを解除して利用者がユ
ニットの外へ自分の意思で出れ
るようにして、職員がこれを見
守る。

6ヶ月

3 35

年2回の防災・避難訓練を実
施する。
地域との協力体制の基、実
践的な防災・避難訓練を行
う。

6/30 施設で消防署の立会いの
下、利用者と職員の防災・避
難訓練を実施。12中旬に地域
の方と合同で防災・避難訓練
を実施。

6ヶ月

4

5

注１） 項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２） 項目数が足りない場合は、行を追加すること。

前年度は防火管理者、職員の
入替わりで防災・避難訓練が
１回のみ実施になっている。

（別紙２）

現状における問題点、課題

現状、書類の提出や問合せ時
の連絡ぐらいで積極的な協力
関係は築けていない。

各ユニットの入り口を暗証番
号でロックしている。
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