
　（別紙４（２）） 事業所名 大冠カームグループホーム

目標達成計画 作成日：　平成　30年3月14日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 1

理念や各目標は、職員や家族への浸透が不十分と
感じられるので、職員や利用者・家族の目につく場
所へ大きく掲示したり、施設便りなどへ掲載して周知
し、意識と理解を深めることが望ましい。

理念や目標が今以上に浸透するよう努めてい
く。

職員室のみだけでなく、施設便り（カーム通信）など
に掲載し、理念や目標の浸透に繋げていく。

12ヶ月

2 19

広い食堂兼居間に、花や観葉植物を置いたり、利用
者の手による書道・華道・絵葉書などクラブ活動の
作品や飾り付けを展示して、さらに癒しの空間となる
よう工夫することを期待する。

生活の場として、景観を意識した空間づくりに努
める。

ボランティア活動やクラブ活動で作成した作品などを
他者に見て頂く機会・場所を作っていく。また利用者
様の生活状況に合わせ可能であれば観葉植物等も
取り入れていく。 12ヶ月

3 12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


