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【目標達成計画】
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1 7

運営に職員がより一層意見
や提案をおこなうことができ
るよう、ユニットごとに交流
し理解を深め、スキルアップ
を図るなどして、職員の意
欲を高める取り組みをすす
めることを期待する。

各ユニットでの問題提起に
ついて、ひかりの里の運営
方針と照らし合わせながら
スタッフ1人ひとり意欲を
持って意見交換が出来て
提案が出来る環境を目指し
ます。

施設による各スタッフの介
護福祉士資格のバック
アップと、スタッフの利用
者本位のスタンス（ひかり
の里としての運営方針）を
1人ひとり考え、意見交換
しながら、利用者のQOL
に活かせるアイデアを育
成出来るよう取り組んでい
きます。

H23.10～H24.9の
1年計画で取り組
みます。
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。
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