
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホームみらい

目標達成計画 作成日：　平成　  27年    4月    20日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 19

○本人を共に支え合う家族との関係
利用者、家族、職員との思い出を共有できるため
利用者用のアルバムを作ることにしたが、実際は
一部の家族にしか見て貰えていない。

利用者一人一人のアルバムを作ることで、思
い出を形に残し、ご家族とも思い出を共有でき
る。職員、家族のより良い関係を築いていくこと
ができる。

・アルバムは担当スタッフが作る
・家族の集まる行事毎にアルバムを見せることが
出来るように写真を更新していく。
日頃の面会時等にも見て頂けるようにアルバム
の置き場所は家族に知らせておく。

12ヶ月

2
40
41

○食事を楽しむことのできる支援
○栄養摂取や水分確保の支援
献立を職員が考える為、栄養バランスが気にな
る。家族は食事の様子などを知る機会が少ない。

栄養バランスなど職員全員が知識や意識をも
つ。楽しい食事をしながら、家族に食事の工夫
や様子など理解してもらえるようにする。

・毎月行う勉強会のテーマの1つに高齢者の食事
について学ぶ機会を持ち、管理栄養士を招き知
識を得る。
・年に2～3回、家族を招き試食会を行う（それぞれ
の家族の都合を考え曜日を設定する）

9ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


