
事業所名：

目標達成計画 作成日： 2020 年 11 月 15 日

【目標達成計画】　　　注）「項目番号」の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。

優先
順位

項目
番号

次のステップに向けて取り組みたい内容 目標

1 2
地域との関りがまだ足りないと考えている。地域
の方々にホームの専門領域である認知症ケアの
情報提供を行い、更なる社会貢献をしていく。

近隣の幼稚園や保育園、小学校と交流を企画
し、地域の方々との交流の機会を増やす。

12 ヶ月

2 37
避難訓練への参加の呼びかけ、近隣住民との協
力体制を作りたい。

避難訓練に近隣住民、運営推進会議参加者
に参加して頂き、訓練に参加して頂く事で役割
を理解して頂く。

6 ヶ月

3 37 災害対策について
災害時にご利用者を守る訓練をし、役割分担
を明確にする。停電時の状況の経験者を作
る。

6 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

近隣の幼稚園や保育園、小学校の児童をグルー
プホームに招き（イベント等）地域のグループホー
ムの存在を知ってもらう。

運営推進会議に参加して頂いた住民の方に避難
訓練に参加して頂き、避難経路の説明や手順な
ど説明を行う。

災害時を想定した訓練日を一日作り、昼から夕方
までの数時間停電とし、レトルト品での食事作り、
介助する上での課題を見つける。

目標達成に
要する期間

目標達成に向けた具体的な取り組み内容

株式会社ケアリング　グループホームかすがの杜1号館・2号館

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


