
　（別紙４（２）） 事業所名 グループホームゆずの家

目標達成計画 作成日：　令和7年　　3月　　10日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 10

運営推進会議にご家族の出席回数が少ない。 毎回、ご家族が運営推進会議に参加して頂
ける。

欠席の連絡があった場合、他のご家族にも連
絡して出席して頂けるかお願いする。
事前に数名のご家族に伝えておく。 2ヶ月

2 6

身体拘束廃止や虐待防止に努めているが、不
適切ケアを目撃しても、他の職員の目を気にし
て、管理者に直接話す事が出来ないとの意見も
ある。

誰にも知られることなく、不適切ケアについ
て管理者に報告できる。
不適切ケア等に早めに対応することで、身
体拘束廃止と虐待防止に繋げていく。

ラインワークスを活用して他の職員に知られる
ことなく報告出来るようにしていく。
その都度、面談したり、管理者会議で話し合
い、解決策を検討していく。

6ヶ月

3 3

コロナ前の地域との繋がりに近づけて深めてい
きたい。

地域の行事等への参加が少しでも増える。
地域の方々との交流出来る機会が増える。

地域の祭りや文化祭等の行事への参加を継続
していく。
地域の方々が気軽に立ち寄れて交流する機会
を儲ける。（駐車場に移動スーパーの出店を依
頼し、利用者様だけでなく地域の方々にも利用
して頂く）

12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


