
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホーム青空

目標達成計画 作成日：　令和　　５　年　　　４月　　　１日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

利用者が安心して生活ができるよう感染対策に
努めている一方で、家族や地域との交流が希
薄になっている現状が続いている。

・感染症を理解する。
・家族や地域の人たちとつながりが持てる
ように交流を確保する。

・ワクチン接種や抗原検査を実施し、コロナウィ
ルスを施設内に持ち込まない。
・感染対策（換気、消毒など）を行う。
・利用者へのマスク着用、手洗いの声掛け、
日々の健康観察を行う。
・面会時の体調確認。屋外でお互いにマスクを
着用して頂く。
・電話連絡や、施設内広報誌で様子を伝える。

12ヶ月

2

希薄になっている地域との繋がりを回復し、災
害時などの連携や協力体制を築く。

・地域の方々が気軽に立ち寄れる関係を作
り、地域行事や防災時に連携体制を作る。

・日頃から地域に出向き、馴染みの関係を作
る。
・季節の行事に積極的に参加する。
・地域の子供たちが気軽に立ち寄れる場となる
ように環境を整える。（こども１１０）
・防災訓練を地域と行う。

１２ヶ月

3

認知症の方と関わる機会が減ったことで、家族
や地域の方の認知症への理解が得にくい状況
がある。

・認知症の理解の普及に努める。 ・面会時に家族に認知症について説明する。
・運営推進会議で、地域の方に認知症について
話をする場を設ける。
・感染対策を行った上で、地域の方や子供達と
交流を確保する。

１２ヶ月

4

職員間のコミュニケーションを強化して意見や
思いを尊重しながら、さらに意欲を持った仕事
ができるようにする。

・職員間の意欲が高まり、仕事に満足感が
得られるようになる。

・コミュニケーションが取れるように環境を設定
する。
・労働環境を整え、業務内容の工夫を行う。
・研修に参加する。

１２ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　　医療法人社団井口会　目標：「つなぐ」

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。


