
事業所名 　グループホーム福ふく

作  成  日     ：　令和 　5　 年　 3  月  　 9 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題  目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 4
コロナ禍で運営推進会議を活かした取り組みが
できていない。

新型コロナウイルスは５月から５類になるた
め、ご家族様や市の担当者その他関係機関
にお集まりいただき直接ご意見を伺って
サービス向上につなげたい。

会議を定期開催して、これまで参加のなかった
ご家族さまや関係機関と幅広く連携する。
報告内容にヒヤリハットなども盛り込み、それ
に対する事業所の取組等も知ってもらい、より
多くの意見が収集できるような工夫をする。

12 か月

2 35
近年の異常気象からどのような災害に罹災す
るかわからない。

地震・火災に加え、水害に対する避難も訓
練を重ねる。利用者様を確実に安全に避難
させるマニュアルを各職員が認識できるよう
にする。

地震・火災・水害時のそれぞれ場合の避難
シュミレーションを重ねる。停電、断水を想定し
た訓練を行う。

12 か月

3 か月

4 か月

5 か月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

目標達成に
要する期間

評価結果
市町提出日   ：　令和   5　年　  3 月　　  9日

目標達成計画


