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【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

敬語、国なまり、土地な
まり、その時々で使い分
け出来る様に行い、その
人の人となりを大切に対
応していく。

新人研修や入社時のオリ
エンテーションにて伝え
る。
常時、研修の参加をうな
がす。（接遇マナー等）

1月1日～3月31日

3ヶ月
継続

レベルの低下された方が多
く、一人一人の対応に時間
が必要で、全員に平等な対
応が出来ない。

車イス専用車の購入許可
が出た事で納車出来る日
を待ち、車イスの方を早
く外出支援出来る様にし
てあげたい。

4月・5月・6月、いろんな花の
季節にそれぞれ外出へ空気を
いっぱい感じられる計画を立
てている。今まで多少がまん
させていました。

1月 車イス車購入
　　許可あり ↓
3月 未納車
4月 継続
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現状における
問題点、課題

家族がおられない方や、
関りが薄い方の看りに致
るまでの話し合いが出来
ない。確実に定まるので
連絡拒否あった。

職員、入居者様全員が家
族と思い、全員でかかわ
りながら終末が迎えられ
る様にしている。

家族への連絡は確実に終
末と定まるまで判断をの
ばし、それまでは職員が
毎日一人にする時間がな
い様に対応しました。

1月1日～2月9日

約1ヶ月半

火災に対する備えは十分体
制を整えていたが、地震に
対する想定はしていなかっ
た。この地ではないのでは
との考えもあった。

グループホーム かえで荘

声かけによりその人なりの
受け止め方もあるが、なか
には友達同士で話す様に聞
かれる事や、ちゃんづけも
きかれる。

２　　目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた
具体的な取組み内容

避難場所、食料備蓄場
所、通路など図面におこ
して職員の意識づけを行
う。

避難場所までの確認と食
料以外に、おむつやパン
ツの当座の量の確認、勤
務者への割り当て表など
作成。

1月1日～3月31日

3ヶ月


