
事業所名
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【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 35

災害対策に関しては定
期的に行っているが更
に地域住民の参加や協
力を得る。

・災害時と火災時のマニュアル
を全職員間で共有できるように
する。
・運営推進会議や施設見学にて
近隣住民との交流も図れる。
・更に近隣の方々にも消防訓練
などの参加や協力を得る。

2 2

認知症の人への理解や
支援方法など地域にむ
けての発信ができてい
ない。

・町内会行事への参加
・町内会総会へ出席
・地域との交流
・地域の方々を招き勉強会

3 33
重度化及び看取りに関
する指針に関して

・施設内外研修やケアカンファ
レンス、ミーティングにおい
て、職員の心労を取り除き、全
職員で周知していく。
・運営推進会議、家族会や面会
時にご家族から意向も定期的に
伺えるように努める。

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。

２．　　目  標  達  成  計  画

注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

・昨年取り組んできた。町内会の
方々や地域住民との交流を今年に
つなげる。
・グループホーム和音をより多く
の方々に知っていただき、立ち
寄っていただける場所づくりをす
る。

1年以内

・入居当時から家族に説明を行っ
ており、重度化に合わせ情報を職
員間で共有し、ケアプランの変
更・主治医指導にて利用者の意向
に沿った緩和ケアを提供すること
を最優先し介護に努めるようにす
る。

1年以内

目　　　　標

・災害や火災に備えた避難方法を
全職員で共有できるようにしてお
く。　　　　　　　　　　・地域
住民の方にも協力を得る為に町内
会や施設見学の際、災害時の協力
支援をお願いする。

グループホーム和音

平成　　３０年　３月　２３日

目標達成に
要する期間

1年以内


