
　（別紙４-２） 事業所名　グループホーム　西円山の丘

作成日：　平成 　25　年　11　月　29　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 13
管理者の引き継ぎがあり、法定基準である年2
回の避難訓練が実施できていない。

12月と3月に避難訓練を実施する。
12月・3月に確実に避難訓練を実施する。また
訓練の様子等をお便りにも掲載しご家族の参
加につながるよう取り組んでいく。

3か月

2 3
運営推進会議の議事録が全家族に配布されて
いない。

11月末開催分の議事録から全家族に配布
を行う。

外部評価後の同月に運営推進会議の開催を
予定しているため12月中に全家族へ議事録の
配布を行う。

1か月

3 1
事業所としての理念があり職員も理解はしてい
るが、より具体的に共有できるような理念の振
り返りの機会が設けられていない。

理念について振り返る機会を設け共有でき
るよう取り組む。

年度末に理念についての振り返りを行い、より
具体的な行動理念になるよう話し合う。話し
合った内容を踏まえ抽象的であった理念に付
け加えていく。

3か月

4 12
重度化した利用者への対応方針はあるが職員
１人１人の認識とスキルの差がある。

重度化した利用者個々の状況に合わせた
柔軟な対応、考えを持った職員が増える。

高齢者の重度化・終末期に関する研修への積
極的な参加を促すとともにホーム内での研修
にも取り入れていく。

2年

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

平成25年度　社会福祉法人　北海道社会福祉協議会


