
　（別紙４-２） 事 業 所 名

作 成 日 ：

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目　　　標

1 35
津波等の災害における、状態が様々な利用者様
の避難方法等、手段の確立と対策。

各々が時間帯問わず、何時発生しても対応でき
るようになる。

2 13 新人職員も含めた、職員の育成。
職員全体のスキルアップ。チームでの育成が出
来る様になる。

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。

注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画
グループホーム　武佐の杜

令和　６　年　３　月　１９　日

目標達成に
要する期間

６ケ月

１年

【 目標達成計画 】　

・フローチャートの確立。
・実践的な訓練の実施。
・利用者様の状態に合わせた方法とカンファレン
スの実施（御家族にも確認）

・職員に合わせた指導方法の実施。
・各々と定期的な面談（役割の明確化）やチーム
で事柄に対し共に考えて共有出来る様な、カン
ファレンスの実施を行いチームでのアプローチ。

目標達成に向けた具体的な取り組み内容


