
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 作成日　　平成３１年１月１６日

【目標達成計画】

1 10

全ての介護職員が、介護計
画の理解を深め、その方計
画に沿ったケアが提供でき
るようになる。

毎月の職員会議で、数名
の介護計画を必ず議題に
上げ、意見交換を定例化
させる。また、介護過程
の展開との区別が出来る
ように、学習を深める。
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注１）　項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。

注２）　項目数が足りない場合は、行を追加すること。

目標達成
に要する
期間

事業所名　グループホームたんぽぽ
社会福祉法人こばと会

（別紙２）

現状における問題点、課題

介護計画とモニタリングにつ
いて、計画作成担当者が主に
作成の中心を担っている。介
護職員にも意見を聞き取る
が、計画の理解が不十分な面
がある。
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目標達成に向けた具体的
な取組み内容


