
　（別紙４-２） 事業所名　　グループホームなごみ　浜中

作成日：　平成　２３　年　７　月　３０　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 10

運営推進会議のメンバーに家族の参加が無いの
で、今後、家族への参加を働きかける。（家族は、
酪農・漁業等の自営業の方が多く、仕事多忙によ
り、なかなか参加が得られていません。）

今後は、会議開催時は全家族に参加を働きか
け、一人でも多くの参加を図っていくよう努め
る。

・会議開催時は、全家族に連絡をし出席のご協力
を働きかける。

６ヶ月

2 11
職員の外部・内部研修は、実施していますが、施
設間の交換研修を実施し、よりいっそうのレベル
アップを図るように努めたい。

職員の施設間の交換研修を測り、より一層の
職員のレベルアップを図る。

・同法人内での、施設間職員交換研修を図る。 １２ヶ月

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　
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