
事業所名

作成日　　　

【目標達成計画】

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点，課題

目標達成に向けた
具体的な取り組み内容

1 1

理念を活用した、ケ
アや運営に対する取
り組みが不足してい
る。

ケアカンファレンス
や、運営の協議の際
に、「地域住民とし
て」、「ゆっくり」、
「一緒に」、「楽し
く」といったキーワー
ドを意識して行う。

2 3

運営推進会議が、固
定化したメンバーと
なっており、多方面
の意見が、取り入れ
にくい。

地域住民や、地域包括
支援センター、消防
署、警察など、広く参
加を呼びかけ、開催す
る。

3 13
職員育成の体制が、
確立しておらず、場
当たり的である。

キャリアパス作成

4

5

注１）項目番号欄には，自己評価項目の番号を記入すること。
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注２）項目数が足りない場合は，行を追加すること。

現在のメンバーを核としな
がら、更に、多方面の方々
に参加していただき、意見
等を頂くことを通じ、地域
に根ざした事業所となる。

６月

キャリアパスの導入が実践
できる。

１２月

目　　　　標

りんどうでの生活も満更で
ないと、入居者・家族・地
域の方から感じていただけ
るようなケアや運営が出来
る。

高齢者グループホーム　りんどう

平成　２７年　１１月　８日

目標達成に
要する期間

６月
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６月

１２月

目標達成に
要する期間

６月


