
（様式３） 事業所名 グループホームけやき

目標達成計画 作成日： 平成 24 年 1 月 31 日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 26

職員の気づきが問題点として上がってはくるが
共有されていない。 またケアプランと連動され
ていない事もある。

職員全員が問題点を共有しケアプランひと
つひとつを明確化できるようにする、ケアと
記録がケアプランに添うようにする。

1.気付きを共有できるシートを作成
2.問題点からケアプランを作成
3.職員全員がケアプランを共有し、ケア・記録
がプランと沿うようにする。

3ヶ月

2 34

入居者さんが高齢化してきたこともあり、急変
や事故が多くなってきたが瞬時に的確な対応
が出来る自信がない職員もいる。

職員全員が応急処置や初期対応が出来る
ようにしていきたい。

施設内研修、外部の研修、講習会に参加して
実践力を身につける。

6ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。
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