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改善計画書（兼改善状況確認書）

優先順位
改善項目№

改善目標 改善に向けた計画内容 期間 評価（　　　　年　　月　　日現在）
自己 外部

1 72 27
災害時に昼夜を問わず利用者が避難できる
方法と地域の方の協力を働きかける

依頼文を作成して、隣近所の方に必要性を説
明し、働きかけ、いざと言う時の為に協力が得
られる体制をつくる

１ヵ月内

2 37 16 現状に即した介護計画の見直し モニタリング表を作成して、１ヵ月ごとを評価し 年間を通して
て行く

3 52 21
日々のその人らしい暮らし、希望に添って支
援する

買い物は、時間を作り大勢の利用者がいける
様に配慮する

年間を通して

4 83 30
居心地良く過ごせる居室の配慮 御家族と相談しながら、使いなれたものを持っ

て来て頂いたり、写真や制作物を飾りこれか
らの生活の歴史を作って行く

年間を通して

5 30
馴染みの人や場所との関係継続の支援をす
る

思い出の場所へ連れて行ってあげたいので、
ふるさと訪問などを取り入れて行く

年間を通して

6 40
地域資源と協力しながら支援する 特に、教育機関など保育所や小学校などと交

流を図っていけるように、ホーム側から、積極
的に関わって行く

６ヵ月内

7 19 10
職員を育成するための計画を立て段階に応じ
た研修を受けさせる

年間を通してのホーム外研修計画を立て一人
１回は、研修に参加できる機会を確保する

年間を通して
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