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自己 外部

50 20

プライバシーの保護に配慮する。
スタッフ同士の報告連絡については出来るだ
けスタッフ間で近くで声のトーンに気を付けて
情報の交換をする

身体的に動作時のプライバシーの保護につい
ては視覚感覚的な、感じをカバーしてゆく。暖
簾の利用。

訪問調査後より

利用者の希望、他の利用者への配慮ができて
きた

71 27

消防訓練の実施。地区消防署との連絡。
防災管理者に研修を受け、防火に関する知識
訓練をおこなって行く。
近くの消防署に地域運営推進会議に参加して
いただけるよう案内して、緊密な体制を作って
ゆく。

年間を通して

H20年10月7日地域運営推進会議のご案内を
する
H20年10月15日防火管理者研修の申し込みを
する

19 10
職員の研修を行う

外部の研修を受ける。

外部研修を受けた人がスタッフ会を開いて相
互研修をして行く

1 1
地域密着型サービス事業所としての取り組み
を進める

地方祭への参加、地区の行事への参加。 年間を通して
地域行事に参加を進める事によって地域の中
での存在を認識してもらう。
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