
社協様式⑪

別記様式８　〔第５項（６）〕

事業所名　　　　くつろぎ保養館仙台東　　　　　　　 

作成日　 平成22年　2月　1日

【目標達成計画】
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3 40

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

管理者は職員個々と面談
する機会を設け、個々の
意見や目標などをヒアリ
ングし施設の運営に反映
させる

1年間

重度化や終末期の対応につ
いて施設として出来る事、
出来ない事を明文化し、利
用者様、ご家族様への説明
とご意向の確認を行なう

1年間

現状における
問題点、課題

管理者が直接職員の意見
を聞く機会がなく、職員
の意見が運営に反映され
ていない

利用者様と職員が食事の
内容が同じでない

管理者は職員から意見を
聞き、利用者様の生活だ
けでなく、働く職員にも
よりよい施設を目指す

重度化についての確認や
対応は現状で必要な利用
者様のみで、その他の利
用者様への確認や対応を
行なっていない

今後、特に対応を変える
予定はなし
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目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた
具体的な取組み内容

重度化、終末期の対応に
ついて利用者様、ご家族
様の不安を軽減すること
を目指す


