
愛媛県　グループホームよしの里 改善計画書（兼改善状況確認書） 評価結果確定日：平成21年3月19日

自己 外部

1 71 27 避難訓練に地域の方が参加する。
避難訓練では、地域の方への参加を促す。共
助の意味で避難場所の提供したり、近所の災
害にも協力できるような働きかけを行なう。

年間を通して

年に2回の避難訓練のお誘いを地域の方に広
報を通じて呼びかけたり、運営推進会議で訓
練の案内、家族には請求書で案内状を同封し
たりする。また、共助の意味での場所の提供を
呼びかけていきたい。

2 14 7
職員の異動等において家族に知らせ安心でき
る。

職員の異動において、面会に来られた際には
家族へ伝えるようにしているが、ホーム便りに
おいても異動を伝える。

年間を通して

今までどうり、家族が面会に来られた時に職員
の異動を伝えて行く。また、定期的に面会に来
ることの出来ない遠方の家族にも「前に来た時
と人が違う」という不安を抱かれないよう、年に
2回発行している広報を通じて、職員の異動が
伝わるようにして、安心していただけるようにし
ていきたい。

3 8 5 運営推進会議で地域の方の参加が増える。

メンバーについて、専門職の方の参加が多い
ように思われる。民生委員、自治会長、老人ク
ラブ、地域の方の参加をいただき交流を増や
していく。

年間を通して
近隣の方やホームについてよく知らない人達
にも、気軽に参加して頂けるような呼びかけを
日頃から心がけて行きたい。
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