
事業所名 ： グループホーム東山 

目標達成計画 作成日：　平成　２２年　　１月　２８日 

優先 
順位 

項目 
番号 

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容 
目標達成に 
要する期間 

1 2 

・事業所と地域とのつきあい 
・地域行事へ参加しているが、子供たちとの交 
流がうすい。 

更に地域の方達と幅広い交流を深めていき 
たい。 

・小、中学生の福祉体験の受け入れ 
・職員を講師に、地域の方を対象にしてホーム 
でアートフラワー教室（無料）を開く 

６ヶ月 

2 23 

・思いや意向の把握 
・入居者や家族の思いや希望を、より把握して 
いく。 

入居者の「○○たい実現報告書」と合わせ、 
家族との更なる信頼関係を築いていきた 
い。 

家族の「○○たい実現報告書」を実践する。 

６ヶ月 

3 33 

・重度化や終末期に向けた方針の共有と支援 
・今後、重度化や看取りも予想されるが、経験 
の浅い職員もいる為、対応に不安がある。 

本人はもちろんの事、家族、職員も納得でき 
る看取り介護を支援していきたい。 

看取り対応についてマニュアルを整備する。 

６ヶ月 

4 6 

・身体拘束しないケアの実践 
・玄関は施錠している。 

職員の意識を強化し、入居者の状態に合わ 
せ、玄関の開錠に挑戦していきたい。 

いつも玄関を開錠しているのは難しいが、「開 
錠の時間帯」「開錠の日」を設ける。 

12ヶ月 

5 ヶ月 

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。 

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。 
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む 
具体的な計画を記入します。


