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2　目標達成計画

二重野草中りヤ冬、l世〆アク≠一人

作成日：平成ン⊥年 月／♂　日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題
目標　　 目 標達郎 向けた具体的な取り組み内容

目標達成に
要する期間

1 プア

多 良 潮 軍事 か∵炉 ．呵 旬 竹

井 緑 篠 が で 琴 てい ＼

骨ラン萄アの碓 摺、苦 し才 れ 史後 ◆終 息 を 挽 つれ 厚 射 て御 縁 串

g カ月
の輝 久 射 牢 i ． 紗 侯 移 祉 欄 縁 取 を 徹 り咋 曙 に

£ ′弓 手・

2 ／チ

珂 教 務 ・乙 私 乱 す言脅 女 声で を ＼＼ 拠 り 施 ′弦 を 軋 学 L t 、凄 絶 放

り 牛 〝久柏 耳 に 佐 わ た ＼＼

綾 取 勘 歓 李朝 申しイむつ粗 乏し へ

鮎 誉Jt 解 け三石 久を 細 魚 声 ・

帰 敬 絹 剥 け 紆 循

∂ カ月

3 ／／

搾 れ 頼 りを L え 晩 り傍 か －

ク か 、

一も 紅 私 腹 の移 セ ‡久 引 孝 級 色

玖 －1 号フ・

を 吟 わ㌍ 夢務 信 教 の づ移 せ オ‾リZ

拘 りを 丸 久 ‰ 呼 何 級 甘言 ユーカ月

4 ‾ ／‾

留 緩 平 明 鴫 匡 存 じ〝 再 、、

移 頭 像 絶 つタを 亀 を神 、良 作

料 減 翠　 乳 り■終 年 も作 り卯 、了・射 り・終 巻詔 参 与徹 り碑 で 三信しか

‘乳 を 苧 離 絡 ′て押 し、、離 ／＞一カ月

5

さ　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　∠■■● ◆

カ月

注）項目の欄については、自己評価項目の恥を記入して下さい。項目数が足りない場合は・打を挿入してください。


