
2    目  標  達  成  計  画
事業所名　　グループホーム　ななしぐれ
作成日：　平成　２２　年１　月　２５　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取組み内容

1 12
法人の研修会に参加し、ターミナルケアの研
修をしているが、職員一人一人の対応能力に
差がある。

・終末期の状況や緊急対応について学ぶ。 ・グループホームは「生活の場である」を基本
姿勢とし、終末期とは何かを理解する研修を
重ねていく。

１２ か月

2
・グループホームでのターミナルケアの在り方
を学ぶ。

・ターミナルケアのマニュアルを職員全員で作
り、見直しをする。

・アンケートを通して家族が終末期についてど
う考えているか、どのような希望を持っている
のか確認し、職員全員で共有する。

１２
　

６

か月

か月

3 か月

4 か月

5 か月

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合ったものです。
また、課題等は、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体的な計画を掲げております。

【目標達成計画】　
目標達成に
要する期間


